


Jéréme RENAULT (FSU et sympathisant.e.s)

Anne-Marie O'CONNELL {Langues et rayonnement)

David NAVARRE (Ensemble pour I'Université de Toulouse)

Isabelle KAWA-TOPOR {Langues et rayonnement)

Sylvie LAVAL (FSU et sympathisant.e.s)

M @|olo|T

SECTEUR 2

Bertrand JOUVE {Ensemble pour I'Université de Toulouse}

S. Rose

Sonia ROSE {Ensemble pour I'Université de Toulouse)

Michaél POUZENC {FSU et sympathisant.e.s)

Alexandra SIPPEL {FSU et sympathisant.e.s)

M. Pouzenc

Ophélie CARRERAS {Ensemble pour I'Université de Toulouse)

D. Baloup

Daniel BALOUP (Ensemble pour I'Université de Toulouse)

m(@w|o|m|(m|-o

SECTEUR 3

Christel LUTZ {Université d'abord pour toutes et tous}

Richard GUILET (Ensemble pour I'Université de Toulouse)

Jean-Luc ROLS {Nouvelle ambition pour le site)

Nicolas NAUDE (Université d'abord pour toutes et tous)

Frédéric MARCHAL {Ensemble pour I'Université de Toulouse)

Pascal PUECH (FSU et sympathisant.e.s)

TW|W|U|Ujo|TD

SECTEUR 4

Arnaud COCKX (FSU et sympathisant.e.s)

S. Laval

Joseph GERGAUD {Ensemble pour {'Université de Toulouse)

Marie-Frangoise VALAX (Ensemble pour I'Université de Toulouse}

Alain PIROVANO {Ensemble pour I'Université de Toulouse}

Lionel ARNAUD {FSU et sympathisant.e.s)

Alexandre RIPOCHE (CGT FERC)

PMWiO|lw|w

Représentants élus des personnels IATOSS
SECTEUR 1 '

Rémi GONDRAN (Ensemble pour I'Université de Toulouse)

]

Patrick PIERA (SNPTES}

0. Hélies

SECTEUR 2

Ghislain DELRIEU {FSU et sympathisant.e.s)

L. Arnaud

Cécile DYBECK {Ensemble pour ['Université de Toulouse)

SECTEUR 3

Patricia FONTES {Ensemble pour I'Université de Toulouse)

Olivier HELIES {SNPTES})

SECTEUR 4

Frangois GUERIN (CGT FERC)

Guillaume GENTILS (Ensemble pour I'Université de Toulouse)

SECTEUR UFTMIP

Shamsiya KHASHIMOWA (SNPTES)

Yaél SALAMA {Ensemble pour I'Université de Toulouse)

Vilayphone VONGSA _SAF
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Représentants des étudiants hors formation doctorale

SECTEUR 1

Pierre DEVILLE {UNI: excellence de ['université)

Hugo PADILLA {Bouge tes campus)
SECTEUR 2 '

Matéo LAIR {(Bouge tes campus) A
Axel LOSCERTALES (Etudiant.e.s progressistes:une voix forte pour UT2J} | A
SECTEUR 3

France BOYER-VIDAL {Bouge tes campus) A
Quentin ESTRADE (Un nouvel élan pour Toulouse!!!) A
SECTEUR 4

Valentin THEDON { La Communauté des étudiant.e.s) A
Antonin VAISSE {(UNEF et SEL-CGT) A
Représentants des étudiants en formation doctorale

Alejandro VALENCIA-VILA {Les doctorants pour ['Université de Toulouse) P
Shangrong CHEN (FSU et sympathisant.e.s) P
Membres du Conseil d’Administration avec voix consultative

Mostafa FOURAR, Recteur, Chancelier des Universités A
Patricia ROMANA, Agent Comptable de 'UFTMiP A
Sabine FOULON Dir. de I'Enseignement Supérieur du Rectorat P
Sophie BONHOURE Dir. de 'Enseignement Supérieur du Rectorat P
Invités permanents sans voix délibérative

Odile JANKOWIAK-GRATTON, DGS P
Claude MARANGES, Directeur du DFVE

Sophie SIXOU, Directrice du DREI P
Jérdme VICENTE, Directeur du DRDV P
Maud LE HUNG, Directrice du DRSU P
Hervé LUGA, vice-président Numérique p
Christian LIBEROS, commissaire aux comptes

Invités occasionnels sans voix délibérative

Jacques CAVAILLE, Inserm A
Stéphanie LAVIGNE, TBS P
Frédéric PRADEILLES, CNES A
Jérome DELORMAS, Isdat A
Pierre DUFRESNE, SATT P
Jean-Denis FALISE, ICAM A
Bertrand GIRARD, IRT St Exupéry A
Muriel ROTH, CREPS, A
Pierre Benoit JOLY, INRAe A
Florence MORINEAU, IRD A
Sophie DEPOUTRE, CHU de Toulouse A
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Miléne DURO, Directrice opératicnnelle du DREI

Carine DESAULTY, Directrice opérationnelle du DRDV

Emmanuelle GIRAUD, Directrice opérationnelle du DFVE

Mélanie DUCOLOMBIER, Responsable Communication

Catherine RQUSSY, Directrice du SICD

| O | » >

Colomba DUSSART, Resp.Service Affaires Juridiques et Institutionnelles | P
Jean-Marc Soulat, Directeur du SIMPPS A
Stéphanie PIERRON, Directrice du SPMG P
Béatrice QUEULIN, responsable du service des ressources humaine P
Lola LE MOIGN, coordinatrice DRSU A
S.DAIGNAN P
Matthieu RIGAIL, SNUT A
Corinne MARIE-ANNE, SAJI P
Jean-Claude TOUGNE A
Christine Vergnolle Maynar INSPE P
Vilayphone VONGSA P
J.SOURISSEAU P
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P. Lévy

J.-M. Broto

P. Lévy

J.-M. Broto

Ch. Soule-Dupuy

Ch. Lutz

P. Lévy

E. Garnier

Nous n'avons pas travaillé dans le détail la gouvernance. Si on parle du modéle
juridique, nous n’avons pas vraiment le choix. Il s'agit d’une Comue expérimentale.
Concernant la gouvernance, on devra y travailler, et il faudra regarder quelle est
I'instance {a plus adaptée compte tenu des établissements membres, Par exemple, un
directoire présidé par le président de I'UT, qui prépare la stratégie de I'établissement
pour le faire valider dans les instances. Derriére cette question il y a le rdle des associés
actuels de PUFTMIP : souhaitent-ils &tre membres et, dans I'affirmative, selon quelles
conditions. Cela reste a travailler.

Il précise que quand on dit que sur la mention concernant UT1C cela a été validé par les
établissements, cela a été fait au niveau des présidents. L'UPS a organisé un congrés
réunissant le CA, le CAc et le CTE pour présenter le texte et en discuter. Il est ressorti
que le texte aurait pu &tre plus ambitieux. Il craint que ce texte ne soit en dessous de
I'ambition attendue pour étre accepté par I'Etat. Cela risque de ressembler a ce que
I'on a déja avec I'UFTMIP. Ce texte sera soumis a validation dans son établissement le
19 juillet. Une page web est également dédiée et le texte fait I'objet d’une validation
large auprés de ses personnels et étudiants.

Il aurait également souhaité aller plus loin que ce qui est proposé mais ce nest pas
simple a faire valider et il reste a lever des obstacles. L’ambition / I'engagement est
variable selon les établissements. Si un établissement souhaite présenter un projet plus
disruptif, comment trouver un consensus autour de ce ncuveau projet ? Certes il ne
faut pas faiblir sur 'ambition, mais cette derniére est incarnée dans le modéle, grace 3
la détermination des établissements & construire 'UT en la dotant de compétences
ambitieuses,

il a proposé aux deux autres université et P. Lévy de se rencontrer mais il n'a eu aucune
réponse. Pourquoi UPS souhaite aller plus loin, c’est simplement que I'ensemble de ses
laboratoires sont au cceur de la compétition internationale et il est important que le
site de Toulouse soit reconnu.

L’Equipe présidentielle d’UT1 souhaite participer au projet et accepte la proposition de
rencontre entre 'UPS et UT2]. lls vont également présenter dans tous leurs conseils le
texte. Le conseil d’administration dédié a ce sujet aura lieu le 12 juillet. Au niveau des
écoles doctorales et de |a diplomation il y a des questionnements. Il faut rassurer les
personnes sur la lecture de ce texte.

Concernant le modéle juridique, il semble qu’au niveau des EPE la loi permette aux
universités de garder leur personnalité juridique. Cela n'est pas été permis dans les
faits : est-ce absolument impossible ou est-ce envisageable ?

Ce n’est pas impossible juridiqguement. C’'est une question a poser 3 I'Etat. La DGESIP
{A-S. Barthez} devra répondre a la question afin que Toulouse soit considérée comme
une grande université de recherche, ne serait-ce que pour récupérer le flux de
financements qui depuis quelques années est dirigés vers les idex,

On travaille depuis 6 mois sur ce projet et il s'agit du point d’aboutissement. || s’agit du
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P. Lévy

M.-F. Barthet

P. Lévy

P. Raimbault

E. Garnier

P. Raimbault

point de gravité construit ensemble. On ne pourra pas repartir dans un sens ou |"autre
sans tout remettre en cause. On espére valider nos propositions et convaincre |'Etat sur
I'ambition. Eile est un peu génée que I'on puisse publiquement dire que cela manque
d’ambition. Il faut construire un discours exactement opposé sinon on n’a peu de
chances d’&tre crédibles 1a ol il nous faut convaincre. Concernant I'interpellation de J.-
M. Broto sur son invitation a une réunion avec les trois présidents d’université, elle na
rien contre cette réunion mais elle rappelle que 26 réunions ont été dédiées a la
question et ne sait pas s’ils auront des choses nouvelies & se dire. Elle a créé des GT qui
avancent en parall2le sur Fensemble des sujets de fond. Son CA se prononcera le 06.07
pour validation.

Chacun fait avec les caractéristiques de ses communautés et de son établissement. Il a
essayé de faire en sorte que I'ambition toulousaine puisse s’exprimer. |l est interessant
d’entendre les réactions des uns et des autres. Il est notable que tout le monde a jou¢
le jeu et exprimé les attentes et les difficultés de chacun. Effectivement le texte est la
résultante de cela.

La Région soutient depuis longtemps une politique de site a Toulouse et Montpellier et
sera aux cOtés de I'UT y compris financiérement pour construire ce projet collectif. Elle
constate aujourd’hui qu’il y a eu un vrai travail de fait. Le texte qui en résulte peut
convenir a tout le monde, c’est sa force et c’est lié a la richesse de ce site. L’Etat doit
avoir un réle et un message clair et doit nous aider. La Région jouera pleinement son
réle car elle trouve que ce serait du gachis que ce grand potentiel toulousain ne soit
pas a la hauteur et la visibilité de ce qu'il est réellement. La Région accompagnera ala
vitesse gue les Etablissements - choisiront. Elle informe du changement de
représentants suite aux élections régionales et indique que son mandat s’arréte mais la
Région sera dans la continuité de la politique régionale.

l’Etat devra trouver des solutions pour passer le cap, notamment pour Lyon et
Toulouse. On essaie donc de lui proposer des solutions,

Il remercie M.-F. Barthet de son soutien et de sa contribution réguliére a ce conselil
d’administration.

Elle apprécie ce que vient de dire M.-F. Barthet en indiquant que la Région appuie le
projet collectif. Le discours de I'Etat n'est plus dans une position de surplomb, ils
doivent donc accueillir notre projet et non pas en jugeant qu’il n"est pas assez ceci ou
cela. Il faut que nous soyons forts sur cette position en apportant notre projet. Si I'Etat
ne nous suit pas elle ne comprendrait plus par rapport a son discours mené depuis
deux ans.

Le texte sera consolidé dans la semaine et proposition de validation aux établissements
membres en juillet {certains établissements se positionneront en septembre comme
I"ISAE). Le conseil d’administration extraordinaire de I'UFTMIP se tiendra le 09.07. Les
remarques par écrit sont bienvenues rapidement. '

O vote info
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Maynar

Ch. Lutz

Ch. Vergnolle .

Maynar
Ch. Lutz

Ch. Vergnolle
Maynar

A-M, O'Connel

Ch. Vergnolle
Maynar

A-M O'Connel

1.-L. Rols

Ch. Vergnolle
Maynar

R. Guilet
Ch. Vergnolle

Maynar

R. Guilet

juiliet. L'Université Jean-Jaurés daoit cléturer le processus.

La réforme se mettra en place a la rentrée 2021 de toute fagon. A Toulouse, questions
sur le volume horaire. Le volume horaire correspond en termes budgétaires et le
cadrage national proposé est donc, 850 heures en M1 et 800 heures en M2, M3, M4 et
cela a été voté.

Pourquoi voter ce projet ? Quid des données sur l'insertion pro des masters MEF
Mention 1 ? Maquettes de formation inaccessibles sur le SCOUT. Difficile de donner un
avis complémentaire.

L'insertion des étudiants qui se destinent au professorat des écoles est bonne, taux
d’insertion & N+1 ou N+2 qui est hon. Les magquettes ont été transmises normalement.

Des chiffres sur l'insertion professionnelle ?

De mémoire 75% pour un concours sélectif et difficile.

Elle demande gu’on rappelle qui intervient dans le Conseil d’Ecole et donc a droit de
vote.

C’est une composition fixée nationalement : Représentant des partenaires et des
personnels/étudiants a parts égales avec droit de vote + des personnalités extérieures
elues par le Conseil (il y en 2 en I'occurrence).

Ayant participé a ce conseil elle n'avait pas noté une sous-représentation des
personnels et usagers

Lien avec les licences, y a-t-il eu des échanges avec les responsables des licences de
préprofessionnalisation ?

Il'y a un lien fort vers la préprofessionnalisation vers le professorat des écoles mais le
lien vers le professorat du second degré est plus difficile a construire, il y a une marge
de progression.

Les partenaires sont considérés comme personnalités extérieures ?

Oui, ¢’est une question de terminologie. Les partenaires extérieurs sont ceux qui
financent les formations, représentent des institutions qui contribuent financiérement
et construisent des équipes pluri catégorielles. Ce sont des partenaires des formations
(INSPE, Université et Education Nationale).

Les établissements co-accrédités sont des représentants dans ces conseils qui sont
donc des partenaires.
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