service des ressources humaines

31/05/2022

Proposition
Régimes indemnitaires 2022

BIATSS
Groupe IFSE 2017 IFSE 2019 A“grzggtzation FsE2022 | VYT i%;ifére”ce
IGR 1 800,00 € 800,00 € 6% 850,00 € 1120,00 €
IGR 2 700,00 € 700,00 € 11% 780,00 € 1016,00 €
IGR 3 600,00 € 620,00 € 13% 703,00 € 869,00 €
IGE * 700,00 € 700,00 € 11% 780,00 € 1016,00 €
IGE 1 600,00 € 620,00 € 13% 703,00 € 869,00 €
IGE 2 440,00 € 460,00 € 24% 570,00 € 744,00 €
IGE 3 400,00 € 420,00 € 26% 530,00 € 626,00 €
ASI 1 360,00 € 370,00 € 27% 470,00 € 523,00 €
ASI 2 340,00 € 350,00 € 26% 440,00 € 523,00 €
B 1 330,00 € 340,00 € 26% 430,00 € 466,00 €
B2 320,00 € 330,00 € 26% 415,00 € 459,00 €
B3 302,00 € 310,00 € 26% 390,00 € 434,00 €
c1 230,00 € 32% 304,00 € 304,00 €
2 220,00 € 32% 291,00 € 291,00 €




service des ressources humaines 31/05/2022
Proposition

Régimes indemnitaires 2022

INFORMATIQUE - BAP E

Groupe IFSE 2017 IFSE 2019 Augmentation 2022 2022
IGR 1e 840,00 € 966,00 € 6% 1 020,00 €
IGR 2e 720,00 € 820,00 € 11% 910,00 €
IGR 1e 780,00 € 13% 880,00 €
IGE 1e 780,00 € 13% 880,00 €
IGE 2e 600,00 € 700,00 € 24% 865,00 €
IGE 3e 550,00 € 630,00 € 26% 795,00 €
ASl le 500,00 € 570,00 € 27% 725,00 €
ASl 2e 470,00 € 540,00 € 26% 680,00 €
Ble 440,00 € 500,00 € 26% 630,00 €
B 2e 420,00 € 480,00 € 26% 605,00 €
B3e 400,00 € 460,00 € 26% 580,00 €




Service des ressources humaines 31/05/2022
Proposition
REGIMES INDEMNITAIRES 2022
SIMPPS
Groupe IFSE 2019 Augmentation IFSE 2022
INF 1 370,00 € 43% 530,00 €
INF 2 350,00 € 34% 470,00 €
CTSS 1 - £
CTSS 2 380,00 € 50% 570,00 €
ASS 1 - € - €
ASS 2 350,00 € 34% 470,00 €




service des ressources humaines

Proposition

NON TITULAIRES

31/05/2022

montant mensuel

Groupe pzrior;:s Augmentation montant mensuel 2022
Al 60,00 € 67% 100,00 €
A2 40,00 € 75% 70,00 €
B 35,00 € 57% 55,00 €
C 30,00 € 50% 45,00 €
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