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Chargé.e de Veille & Animation réseaux

Dans le cadre d’un financement ASDESR - Accélération des Stratégies de Développement des
Etablissements d’Enseignement Supérieur, visant a augmenter qualitativement et quantitativement les
demandes de financements de projets européens.

Missions :

Sous la responsabilité de la responsable du service Europe, le.la chargé.e de veille aura pour mission de
coordonner les activités de sensibilisation au sein de la communauté académique toulousaine (veille,
organisation d’événements, information dans les laboratoires) et I'orientation des enseignants-chercheurs
et chercheurs du site vers les appels a projets pertinents des programmes européens. Il. Il.elle animera le
réseau de correspondants Europe du site toulousain et mettra en place un nouveau réseau européen de
correspondants Europe. Il.elle participera également a I'aide au montage de projets européens auprés des
enseignants-chercheurs et chercheurs. Vos missions seront :

Veille des appels a projets européens et diffusion
e Assurer la veille des opportunités de financement européennes.
e Alimenter le site web du service Europe en informations issues de la veille des appels a projets
européens, actualités et événements organisés sur le site.
e Préparer les outils de diffusion, notamment la newsletter (parution toutes les 6 semaines).
e Repérer les appels a projets transdisciplinaires ou d’un intérét particulier par rapport aux forces du site
toulousain.
e Effectuer sur demande des chercheurs et enseignants-chercheurs une veille personnalisée pour
identifier des appels répondant aux besoins de leur projet.
Sensibilisation sur les programmes européens
e Organiser des événements d’information et de sensibilisation au niveau du site type Infodays ou ateliers
conseils. Des événements de sensibilisation pour des chercheurs et enseignants chercheurs pourront
étre également organisés.
o Intervenir lors des événements pour présenter des programmes européens, appels a projets européens
ou des actualités communautaires.
e Sensibiliser les équipes de recherche au niveau des laboratoires du site par des réunions de travail sur
les appels a projets européens ciblées en fonction de leurs thématiques et expertises.
e Animation du réseau RECET, Réseau des Chargés Europe de Toulouse (environ 120 personnes)
e Organiser les réunions régulieres du réseau : préparation de I'ordre du jour, animation de la réunion,
compte rendu de la réunion.
e Accompagner les membres du réseau RECET dans leurs démarches européennes : travaux de veille,
intervention lors d’événements, mises en relation, etc.
o Informer les membres du réseau des actualités européennes.
Montage de projets de recherche européen :
e Accompagner les porteurs de projets sur le montage de projets de recherche européens, dont Horizon
Europe et ERASMUS.
Autres
e Appuyer la responsable du service sur des dossiers transversaux.
e Participer a la vie de I'équipe.
Vous étes :

De formation Bac +3 minimum, un niveau doctorat serait apprécié et/ou une expérience dans la recherche.
Compétences techniques et connaissances :

Connaissance approfondie du fonctionnement de la Commission européenne, des politiques européennes
et des financements européens ; Connaissance du milieu universitaire et des processus de recherche et de
formation ; Connaissance significative du programme Horizon Europe et Erasmus+.

Compétences transverses :

Maitrise parfaite de I'anglais écrit, lu et parlé ; Qualités rédactionnelles ; Bonnes capacités de synthese et
d’analyse ; Bon relationnel ; Aptitude au travail en équipe.

A compter du ler janvier 2028, dans le cadre de l'intégration des missions, activités et personnels de la
COMUE au sein de I'Université de Toulouse(UT), le poste proposé sera exercé au sein de I'UT.

La Communauté d’universités et établissements de Toulouse rassemble 15 établissements d’enseignement supérieur de
I"académie de Toulouse et s’appuie sur les 7 organismes de recherche nationaux présents sur le site toulousain. Elle porte la
stratégie collective d’enseignement supérieur et de recherche et est en charge de la coordination territoriale. Ses équipes
déploient leurs activités sur tous les domaines de la vie universitaire : formation (licence, master, doctorat), vie étudiante, santé
des étudiant.s, recherche, valorisation et relations entreprises, diffusion de la culture des sciences et des techniques, relations
internationales, transition environnementale et sociale, immobilier, gestion et exploitation des campus, coopération
documentaire, numérique.

En savoir plus : www.univ-toulouse.fr
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Référence de I'offre
DREI-2026-EURCVAR

Date de publication
21/07/2026

Date prévisionnelle

de prise de poste
01/10/2026

Type de contrat
CDD

Durée du contrat
1 an renouvelable

Statut
Contractuel — Cat A

Salaire
Selon les grilles de la fonction publique
et expérience

Niveau d’études requis
Bac +3

Expérience
Débutant accepté

Lieu de travail :
Toulouse (31)

Quotité de travail :
100 %

Les +

e Télétravail (jusqu’a 2 jours/semaine)
e Travail sur 4,5 jours/semaine

e 53 jours de congés annuels

Pour postuler

Adresser cv + |lettre de motivation

a candidature@univ-toulouse.fr

A I'attention du service RH de la Comue de
Toulouse

(rappeler la référence de I'offre)

avant le 23/08/2026.

Processus de recrutement :

Les entretiens des candidate.s pré-
sélectionné.e.s se dérouleront en
septembre en nos locaux.

Contacts :
Séverine Daignan, chargée de recrutement
Tél. 05 61 00 91 01

Aicha Metchat, Responsable du service
Europe

Tél. 0562 250116
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tel:+33%205%2062%2025%2001%2016

