
 

 

 

  
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Référence de l’offre   
SSE-2026-INFTLSE 

Date de publication   
10/07/2026 

Date prévisionnelle 
de prise de poste   

01/09/2026 

Type de contrat  
CDD 

Durée du contrat  
Année universitaire (jusqu’au 31/08/2027) 

 

Statut  
Contractuel / catégorie A 

Salaire  
Indicé sur la grille des infirmier.ères de 

l’éducation nationale, selon expérience  

Niveau d’études requis 

Diplôme d’Etat infirmier 

Expérience  
Débutant accepté 

Lieu de travail :  
Toulouse 

Quotité de travail :  
100%-39h36 par semaine 

Les + 
 8h15 /17h- 1 demie journée hebdo libérée 

 16 semaines de congés  

 Pas de nuit, ni de week-end 

 
 

 

 

Infirmier.ère universitaire (H/F/A) 
Le Service de Santé Etudiante de Toulouse - Occitanie Ouest (SSE) recrute un.e infirmier.ère contractuel.le à 100% 
pour ces 3 centres de Toulouse, afin de compléter son équipe pluriprofessionnelle (secrétaire, infirmières, 
médecins généralistes, psychologues, psychiatre, nutritionniste, assistantes sociales). Le service accueille les 
étudiants du lundi au vendredi de 8h30 à 17h sur les périodes universitaires. 
 

Missions :  

Vous intégrerez une équipe de professionnel.le.s animée par l’infirmière coordinatrice. Soumises au respect de la 
déontologie professionnelle notamment le secret professionnel, vos missions seront : 

 Assurer l’accueil personnalisé et entretien d’écoute des étudiant.e.s qui s’adressent au service pour toute 
difficulté sanitaire, médicale, psychologique ou sociale 

 Poser un diagnostic infirmier et assurer conseils et orientation des étudiants en fonction de leur demande et 
des besoins identifiés, dans le service ou vers les structures locales adaptées 

 Contribuer au centre de santé et aux consultation médicales, en analysant, organisant, réalisant les soins 
infirmiers et en les évaluant.  

 Assurer la réalisation de la vaccination dans le respect du calendrier des vaccinations en vigueur. 

 Effectuer les examens de santé des étudiants selon les populations prioritaires définies par le service 

 Participer à l’organisation et l’accueil des urgences. 

 Contribuer au dispositif d’accompagnement et d’intégration des étudiants en situation de handicap dans 
l’établissement et au suivi sanitaire préventif des étudiants étrangers. 

 Participer aux dépistages des risques de maltraitances et de violences faites aux personnes ainsi qu’aux 
dépistages des étudiant.e.s en difficultés psychologiques et les orienter de façon adaptée à la situation et aux 
ressources personnelles ou environnementales. 

 Participer aux actions de prophylaxie et aux dispositifs de prévention mis en place en cas d’événement grave. 

 Réaliser les soins infirmiers dans le respect des droits de la personne, dans le souci de son éducation à la santé  

 Respecter et faire respecter les règles d’hygiène dans l’administration des soins, dans l’utilisation des matériels 
et dans la tenue des locaux. S’assurer de la bonne élimination des déchets solides et liquides qui résultent des 
actes professionnels. 

 Participer à la mise en place d’actions de promotion de la santé et délivrer des messages de prévention sur les 
conduites addictives, l’alimentation, l’activité physique et les risques liés à la sexualité, ainsi qu’aux actions de 
recherche épidémiologique. 

 Effectuer son activité en synergie avec les commissions universitaires et l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire 
dans le respect des compétences de chacun. 

 Réaliser une bonne gestion des dossiers patients et recueillir des statistiques régulières pour le rapport annuel 
d’activités 

Vous êtes : 
Titulaire du diplôme d’état d’infirmier et justifiez ou non d’une expérience similaire.  

Compétences techniques et connaissances 
Techniques en soins infirmiers • Psychologie et sociologie du jeune adulte • Système éducatif et ses enjeux • 
Réglementation en matière d’hygiène et de sécurité • Droit de la santé • Cadre légal et déontologique, respect du 
secret professionnel • Organisation territoriale en matière de santé et de soins • Utilisation du matériel bureautique 
• Conduire des entretiens • Evaluer les attentes et les besoins publics concernés • Etablir ou prendre en compte 
un diagnostic infirmier • Réaliser des évaluations et des bilans • Piloter un projet. 

Compétences transverses 
Autonomie • Capacité d’écoute • Capacité d’adaptation • Sens du service public • Sens du relationnel • Rigueur • 
Prise d’initiatives • Travail en équipe • Fiabilité • Rôle de conseil ou d’aide à la décision • Apporter des réponses à 
des besoins spécifiques. 
 

Description du Service de Santé Etudiante : 
Les missions du service sont régies par le décret n° 2023-178 du 13 mars 2023 : mise en œuvre d’actions de 
prévention et de promotion de la santé, favoriser l’accès aux soins de premier recours des étudiants, organiser une 
veille sanitaire. 
Le service compte 72 agents. 

 

Pour postuler  

Adresser cv + lettre de motivation 
à candidature@univ-toulouse.fr 

À l’attention du service RH de la Comue de 
Toulouse  

(rappeler la référence de l’offre) 
avant le 23/08/2026. 

Processus de recrutement : 
Les entretiens des candidat.e.s pré-

sélectionné.e.s se dérouleront fin août en 
nos locaux. 

Contacts :  
Séverine Daignan, chargée de recrutement 

Tél. 05 61 00 91 01 

Marie- Pierre Rouanet Gianazza, 
coordinatrice infirmière SSE 

marie-pierre.rouanet-gianazza@univ-
toulouse.fr 

 
 

 

La Communauté d’universités et établissements de Toulouse rassemble 15 établissements d’enseignement supérieur de 
l’académie de Toulouse et s’appuie sur les 7 organismes de recherche nationaux présents sur le site toulousain. Elle porte la 
stratégie collective d’enseignement supérieur et de recherche et est en charge de la coordination territoriale. Ses équipes 
déploient leurs activités sur tous les domaines de la vie universitaire : formation (licence, master, doctorat), vie étudiante, santé 
des étudiant.e.s, recherche, valorisation et relations entreprises, diffusion de la culture des sciences et des techniques, relations 
internationales, transition environnementale et sociale, immobilier, gestion et exploitation des campus, coopération 
documentaire, numérique. 
En savoir plus : www.univ-toulouse.fr 

La Communauté 
d’universités 

et établissements 
de Toulouse 

recrute 
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