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AVIS DE RECRUTEMENT EXTERNE SANS CONCOURS 
D’ADJOINT TECHNIQUE DE DE RECHERCHE ET DE FORMATION (catégorie C) 

 
 
En application des articles 3-2 à 3-4 du décret n° 2016-580 du 11 mai 2016 relatif à l’organisation des carrières des 
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique de l’Etat et de l’article 51 du décret n° 85-1534 du 31 décembre 
1985 modifié relatif aux dispositions statutaires applicables aux ingénieurs et aux personnels techniques et 
administratifs de recherche et formation du ministère chargé de l’enseignement supérieur, des recrutements externes 
sans concours d’adjoints techniques de recherche et de formation auront lieu, au titre de l’année 2026.  
 
Conformément à l’arrêté du 31 mars 2026, un recrutement sans concours d’adjoint technique de recherche et de 
formation est organisé à la Comue de Toulouse au titre de l’année 2026 : 

 
INFORMATIONS SUR LE POSTE 

BAP : G 

Famille professionnelle : patrimoine immobilier 

Emploi type : Jardinier-ère 

Nombre de postes à pourvoir : 1 

DATE DE RECRUTEMENT (PRISE DE POSTE) 

1er septembre 2026 

 

DATE LIMITE D’ENVOI DES CANDIDATURES  

4 juin 2026 

 
MODALITES D’INSCRIPTION 

 

Les candidats devront envoyer un dossier de candidature comportant : 

- une lettre de candidature 

- un curriculum vitae détaillé indiquant le niveau d’étude ainsi que le cas échéant, le contenu et la durée des formations 

suivies et des emplois occupés 

- une fiche de candidature à compléter et à télécharger sur le site de l’établissement 

 

Ce dossier doit être envoyé au plus tard le 4 juin 2026 : 

- Par mail à grh-comue@univ-toulouse.fr 

- ET Par voie postale (cachet de la poste faisant foi), à l’adresse : 

Comue de Toulouse 
Direction RH 

41 allées Jules Guesde 
CS 61321 

31013 Toulouse Cedex 6 

 

CONDITIONS DE SELECTION DES CANDIDATS  

 

Le président de la Comue de Toulouse crée une commission de sélection chargée d’examiner les candidatures. Cette 

commission est composée d’au moins trois membres désignés par l’autorité chargée de la direction de l’établissement 

dont au moins un membre est extérieur à l’établissement. 

La commission de sélection examine le dossier de chaque candidat.  

Au terme de l’examen des dossiers de candidature déposés dans le délai fixé ci-dessus, la commission procède à la 

sélection des candidats puis à l’audition des candidats retenus. 

 

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats doivent s’adresser à l’établissement, à l’adresse suivante : 

grh-comue@univ-toulouse.fr 



   
 
 

DESCRIPTIF DE POSTE 
 

 
Intitulé du poste : Jardinier-ère 

 
Organisme recruteur : 

Comue de Toulouse 

41 allées Jules Guesde- CS 61321 – 31013 Toulouse Cedex 6 

 

Corps : Adjoint technique de recherche et formation (ATRF) 

Branche d’activité professionnelle (BAP) : G 

Famille professionnelle : Patrimoine immobilier 

Intitulé de l’emploi type : G5A41 

Nombre de poste offert : 1 

 

Missions principales :  

 
- Plantation. 

 
- Ramassage de feuilles. 

 
- Débroussaillage. 

 
- Arrosage. 

 
- Elagage. 

 
- Salage et déneigement.  

 
- Mise en place et entretien du mobilier urbain sur l'ensemble des espaces extérieurs 

 
 

 

Activités essentielles :  

 
- Entretiens des espaces extérieurs (Espaces verts, voirie, propreté). 

 
- Conduite de véhicule agricole et tondeuse autoportée. 

 

 

 

  



 

Compétences requises : 

Savoir sur l’environnement professionnel. 

- Connaître les techniques de plantation des végétaux et de fleurs. 

- Connaître les techniques de taille, de fertilisation et de désherbage. 

- Avoir les compétences générales sur les sols, produits matériels utilisés. 

 

Savoir-faire : 

- Connaitre et appliquer les consignes de sécurité relatives à l’utilisation d’outils dangereux. 
 

- Aptitude à la conduite d’engins agricoles motorisés. 
 

- Savoir appliquer les traitements phytosanitaires adaptés 
 

 

Savoir-être : 

- Rigueur et fiabilité. 
 

- Autonomie dans l’exécution des tâches. 
 

-  Réactivité et adaptabilité. 
 

 

 

 

Environnement professionnel : 

 

Le Service Inter Etablissement de Gestion et d’Exploitation (SGE) de la COMUE de Toulouse assure la gestion et 
l’exploitation des installations techniques et des espaces extérieurs du campus de Rangueil et des sites déportés. 
 
Le pôle Espaces extérieurs est composé de 10 agents, a en charge la gestion des espaces verts, voiries et réseau 
secondaire arrosage., pour un total de 170 ha d’espaces extérieurs en gestion. 
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FICHE CANDIDATURE 
 

 
 
Nom d’usage : .................................................. Nom de famille :………………………….. 
 
Prénoms (figurant sur votre pièce d’identité)  :………………………………………….……………………………………… 
 
Adresse : 
...................................................................................................................................................................................... 

 
....................................................................................................................................................................................... 

 
N° de téléphone personnel: ..............................................           Adresse e-mail : …………………………………………… 

 
 

 
 
 
 
  

Diplômes :  Spécialité Année 
d'obtention 

Lieu d’obtention 

CAP - BEP 
 

   

Baccalauréat - BTS 
 

   

Licence 
 

   

Maîtrise 
 

   

Agrégation 
 

   

Doctorat nouveau régime 
 

   

Doctorat de 3ème cycle 
 

   

Diplôme de Docteur Ingénieur 
 

   

Doctorat d'Etat 
 

   

Habilitation à diriger des recherches 
 

   

Autres (préciser) 
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Etes-vous déclaré travailleur handicapé ? oui   non   
 

 

Informations complémentaires : 

 
- Parcours dans la fonction publique : 
Si vous avez précédemment travaillé dans la fonction publique, veuillez renseigner le tableau ci-dessous : 

  

Du Au En qualité de durée 

    

    

    

    

    

 
 
 
             

           Toulouse, le.............................................. 
            
            Signature 
Cadre réservé à l’Administration : 
Dossier reçu au service RH : 

 Complet le _ _/_ _/_ _ _ _ 

 Incomplet le _ _/_ _/_ _ _ _ 

 

 

PIECES A JOINDRE A LA CANDIDATURE 

 

Au plus tard le 4 juin 2026, envoyer à l’adresse grh-comue@univ-toulouse.fr, ainsi que par courrier à l’adresse  

Comue de Toulouse – 41 allées Jules Guesde – CS61321 – 31013 Toulouse Cedex 6 : 

- La présente fiche de candidature 

- Un CV actualisé 

- Une lettre de motivation 

Situation professionnelle actuelle : Actif (ve)                     CDI       CDD   Autre 

 Inscrit (e) au pôle 
emploi                

  

 Chômage                     
 Sans emploi                          
 Etudiant (e)                           
 Autre                          Préciser :  

mailto:grh-comue@univ-toulouse.fr
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