
 

 

 

  
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Référence de l’offre   
OBS-2025-APPRENTI 

Date de publication   
2/07/2025 

Date prévisionnelle 
de prise de poste   

01/09/2025 

Type de contrat  
Alternance - CDD 

Durée du contrat  
1 an 

Statut  
Apprenti(e) 

Salaire  
Selon les grilles de la fonction publique  

et expérience  

Niveau d’études requis 

Master 1 

Expérience  
aucune 

Lieu de travail :  
Toulouse (31) 

Quotité de travail :  
100 % 

Les + 
 Télétravail (jusqu’à 2 jours/semaine) 

 Travail sur 4,5 jours/semaine 

 53 jours de congés annuels 

 
 

 

 

Apprenti(e) chargé(e) d’études statistique 
 
L’Observatoire gère un entrepôt de données historisées alimenté à partir de collectes de données multi- 
établissements et multi-domaines (formation, recherche, RH, financier). Grâce à ces données, il produit des 
analyses et restitutions en appui à la stratégie de l’établissement.  
 
L’élaboration des schémas d’amélioration de la vie étudiante (SAVE) est confiée aux regroupements 
d’établissements de l’enseignement supérieur (loi du 22 juillet 2013) en collaboration avec les CROUS. Ils 
associent l’ensemble des établissements et des partenaires. 
Le SAVE de la COMUE de Toulouse 2021-2026 traite des sujets essentiels de la vie étudiante : accueil 
intégration, logement, santé, lutte contre les discriminations, job, transports, culture et sport… Une 
vigilance particulière est portée à certains publics dont les besoins sont spécifiques (étudiants en situation 
de handicap, étudiants internationaux et alternants par exemple), ainsi qu’à l’égalité femmes-hommes.  

Dans le cadre de l’évaluation du SAVE 21-26, l’Observatoire va réaliser une enquête auprès de la population 

étudiante en début d’année 2026. 

 

Missions :  

Sous la responsabilité de l’ingénieure en charge des enquêtes de l’Observatoire de la COMUE de Toulouse 

et en étroite collaboration avec la personne chargée de l’animation du SAVE, l’apprenti(e) chargé(e) d’études 

statistiques devra mettre en œuvre les missions suivantes : 

 Appui à l’analyse thématique des résultats de l’enquête vie étudiante : traitement et exploitation des 
données ; 

 Production d’analyses supplémentaires (données croisées) ; 

 Contribuer à la gestion de la logistique en appui à l’ingénieure en charge des enquêtes et participer à 
l’organisation des opérations de production des données ; 

 Veiller à la qualité, à la cohérence des données collectées. 
 

Vous êtes : De formation bac+4 minimum. 

Compétences techniques et connaissances 
Utiliser de logiciels de modélisation et analyse statistique • Technique d’enquête et de traitement • Capacité 
d’analyse, de synthèse et de présentation (aussi bien orale qu’écrite et visuelle) • Capacité à appliquer un 
dispositif de contrôle • Capacité d’organisation • Capacité à travailler en transversalité et en équipe • Capacité 
à mettre en forme • Obligation de respecter le secret statistique ou professionnel dans le cadre législatif 
existant. 

Compétences transverses 
Rigueur et fiabilité, sens des priorités • Sens relationnel • Curiosité. 

Pour postuler  

Adresser cv + lettre de motivation 
à candidature@univ-toulouse.fr 

À l’attention du service RH de la Comue de 
Toulouse  

(rappeler la référence de l’offre) 
avant le 18/08/2025. 

Processus de recrutement : 
Les entretiens des candidate.s pré-

sélectionné.e.s se dérouleront fin août en 
nos locaux. 

Contacts :  
Séverine Daignan, chargée de recrutement 

Tél. 05 61 00 91 01 

Fanny Lalleman, Responsable Observatoire 
Tél. 05 62 25 00 87 

 
 

 

La Communauté d’universités et établissements de Toulouse rassemble 15 établissements d’enseignement supérieur de 
l’académie de Toulouse et s’appuie sur les 7 organismes de recherche nationaux présents sur le site toulousain. Elle porte la 
stratégie collective d’enseignement supérieur et de recherche et est en charge de la coordination territoriale. Ses équipes 
déploient leurs activités sur tous les domaines de la vie universitaire : formation (licence, master, doctorat), vie étudiante, santé 
des étudiante.s, recherche, valorisation et relations entreprises, diffusion de la culture des sciences et des techniques, relations 
internationales, transition environnementale et sociale, immobilier, gestion et exploitation des campus, coopération 
documentaire, numérique. 
En savoir plus : www.univ-toulouse.fr 

La Communauté 
d’universités 

et établissements 
de Toulouse 

recrute 
 


