EX T Communauté
REPUBLIQUE d'universités

FRANCAISE et établissements
Liberté de Toulouse

Egalité
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Apprenti alternant en
administration systeme et réseau

Au sein du Service Numérique de I'Université de Toulouse, I'apprenti contribuera aux activités de I'équipe
de gestion des infrastructures.

Missions :

Le service numérique de I"'Université de Toulouse gere les infrastructures propres de I'établissement et
délivre des services a la communauté de I'Enseignement Supérieur du site : 110 000 étudiants, 17 000
enseignants, chercheurs et administratifs, répartis sur 17 établissements.

Totalement intégré dans I'équipe, I'apprenti sera amené a participer a des activités tres variées sur un
spectre technologique large :

e |'apprenti contribuera a assoir et développer I'environnement de travail de I'équipe (monitoring,
gestion des logs, ...) et les normes d’'implémentation technique (mise en réseau, hardening des
systemes et des services, implémentation réseau, proxies, authentification, ...)

e |l assurera une activité de maintien en condition opérationnelle des infrastructures : support,
gestion des demandes, suivi de monitoring, gestion des anomalies, debug, patching, optimisation
des ressources,

e |l accompagnera les équipes projets applicatives pour la conception, la mise en ceuvre et le
paramétrage des environnements techniques des applicatifs

e |l contribuera a la gestion des services opérés par |'équipe (LAN, WIFI, VPN, filer, messagerie,
téléphonie, ...) et participera a la délivrance des services du Datacenter Régional Occitanie

(Drocc) : hébergement sec, Cloud haute disponibilité sous vmware, cloud Recherche sous Open
Stack, Datalake en environnement Scality.

Le temps de travail se répartira, selon les exigences de service et I'autonomie de I‘apprenti, entre activités
de maintien en condition opérationnelle, d’ingénierie et de gestion projet.
L'apprenti sera amené a manipuler plusieurs technologies.

Vous étes :

Etudiant dans le domaine du numérique, avec une forte coloration en systéme et réseau. En licence
professionnelle, en école d’ingénieurs, en université (Informatique, Miage, ..), vous cherchez un
apprentissage en vue de I'obtention d’un dipldme Bac+3 ou Bac+5.

Compétences techniques et connaissances

e Connaissance en architectures réseau, matériel et protocole

e Connaissance en architectures matérielles et stockage

e Maitrise des concepts de sécurité

e  Technologies de virtualisation et de conteneurisation
Vous disposez d’une premiere expérience, en stage ou en apprentissage, sur des
problématiques relatives aux activités systeme et réseau

Compétences transverses
e  Quverture et volonté d’apprendre

®  Qualité relationnelle et capacité a travailler en équipe

La Comue de Toulouse rassemble 15 établissements d’enseignement supérieur de I'académie de Toulouse et s’appuie sur les 7
organismes de recherche nationaux présents sur le site toulousain. La Comue porte la stratégie collective d’enseignement
supérieur et de recherche et est en charge de la coordination territoriale. Ses équipes déploient leurs activités sur tous les
domaines de la vie universitaire : formation (licence, master, doctorat), vie étudiante, santé des étudiante.s, recherche,
valorisation et relations entreprises, diffusion de la culture des sciences et des techniques, relations internationales, transition
environnementale et sociale, immobilier, gestion et exploitation des campus, coopération documentaire, numérique.

En savoir plus : www.univ-toulouse.fr

La Communauté
d’universités

et établissements
de Toulouse
recrute

Référence de I'offre
SNUT-2025-APPRENTI

Date de publication
04/06/2025

Date prévisionnelle

de prise de poste
01/09/2025

Type de contrat
Contrat d’apprentissage

Durée du contrat
1lan

Statut
Apprenti

Salaire
Selon le diplome

Niveau d’études requis
BAC +2 ou BAC+3

Expérience
N/A

Lieu de travail :
Toulouse (31)

Quotité de travail :
35 h du lundi au vendredi

25 jours de congés + 5 jours d’examen

Pour postuler

Adresser cv + lettre de motivation

a candidature@univ-toulouse.fr

A I'attention du service RH de la Comue de
Toulouse

(rappeler la référence de I'offre)

avant le 30/06/2025.

Processus de recrutement :

Les entretiens des candidate.s pré-
sélectionné.e.s se dérouleront en juillet en
nos locaux.

Contacts :
Séverine Daignan, chargée de recrutement
Tél. 0561009101

Karine DAUBAS, resp. infra
Tél. 06 25 84 57
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