
 

 

 

  

 

Chef.fe du projet européen AToUT 

Dans le cadre d’un financement européen Cofund et du projet Excellences TIRIS, la COMUE de 
Toulouse est lauréate du projet AToUt qui vise à proposer le recrutement et à 
accompagner l'accueil et l'intégration de 44 chercheurs post-doctorants dans les trois 
prochaines années. Sous la responsabilité de la cheffe de projet TIRIS et en lien fonctionnel étroit 
avec le coordinateur scientifique du projet AToUT et son comité exécutif, le.la chef.fe de projet 
AToUT aura pour mission d’accompagner la mise en place, le bon déploiement et le suivi de ce 
projet. 

 

Missions : 
 
Vos missions principales seront : 
- Assister le coordinateur scientifique du projet dans la supervision de la mise en œuvre du projet et 
le suivi du plan de travail ; 
- Piloter l’avancement des projets, d’un point de vue opérationnel et administratif en lien avec 
l’établissement porteur ; 
- Développer et mettre en place des outils de management nécessaires à la gestion du projet 
(procédures, guides, modèles types de documents, plates-forme collaborative etc.) ; 
- Préparer et suivre les comités de projet : composition et suivi de réunions, co-animation et suivi 
avec le coordinateur scientifique du projet des réunions opérationnelles (ordre du jour, compte-
rendu, suivi des actions/décisions, mise à jour du Gantt Chart). 
- Contrôler l'application des règles et procédures administratives ; 
- Assister le coordinateur dans le suivi des actions préventives et correctives ; la production des 
livrables & jalons des projets ; 
- Développer des outils et modèles pour restituer les résultats (rapports, dissémination, congrès) ; 
- Contribuer à la stratégie de communication pour promouvoir le projet ; 
- Préparer des supports de communication pour diffuser les résultats ; 
- Participer à l'organisation d'événements de dissémination (conférences, ateliers, webinaires) 
- Réaliser une analyse des retours participants (enquêtes de satisfaction, swot, plan d’ajustement) ; 
- Suivre la production des livrables et participer à la rédaction des rapports d'activité ; 

 

Vous êtes : 
De formation Bac +5 minimum, vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans sur un poste 
similaire. Vous avez une bonne connaissance de la gestion de projet et des politiques européennes 
relatives à l’enseignement supérieur et à la recherche, ainsi que des financements européens, et du 
droit de l’Union Européenne. 

 

Compétences techniques et connaissances : 

Très bonne connaissance des programmes de financements de l’Union Européenne • Connaissance 
du droit européen • Maîtrise de la gestion de projets européens • Expérience dans le domaine de 
l’animation de partenariats • Connaissance du milieu universitaire et des processus de recherche 
et de formation • Excellentes compétences en communication écrite et orale en anglais : niveau C1 
ou équivalent • Compétence en rédaction de rapports et de livrables • Connaissances des règles 
administratives et financières françaises 

 

Compétences transverses : 
Autonomie • rigueur • sens du service public • hiérarchisation des informations et organisation • 
gestion des priorités et des aléas • prise d’initiatives • travail en équipe. 

 

La Comue de Toulouse rassemble 15 établissements d’enseignement supérieur de l’académie de Toulouse et s’appuie sur les 7 
organismes de recherche nationaux présents sur le site toulousain. La Comue porte la stratégie collective d’enseignement supérieur 
et de recherche et est en charge de la coordination territoriale. Ses équipes déploient leurs activités sur tous les domaines de la vie 
universitaire : formation (licence, master, doctorat), vie étudiante, santé des étudiante.s, recherche, valorisation et relations 
entreprises, diffusion de la culture des sciences et des techniques, relations internationales, transition environnementale et sociale, 
immobilier, gestion et exploitation des campus, coopération documentaire, numérique. 
En savoir plus : www.univ-toulouse.fr 

La Communauté 
d’universités 

et établissements 
de Toulouse 

recrute 

Référence de l’offre 
DRDV-2025-CPATOUT 

Date de publication 
03/04/2025 

Date prévisionnelle de 
prise de poste 

19/05/2025 

Type de contrat 
CDD (création de poste) 

Durée du contrat 
1 an renouvelable, 

Statut 
Agent contractuel / Catégorie A 

Salaire 
Selon les grilles de la fonction publique 

et expérience 

Niveau d’études requis 
Bac + 5 

Expérience 
2 ans (renouvelable) 

Lieu de travail : 
Toulouse (31) 

 

Quotité de travail : 
100 % 

Les + 
 Télétravail (jusqu’à 2 jours/semaine) 

 Travail sur 4,5 jours/semaine 
 53 jours de congés annuels 

 
Pour postuler 

Adresser cv + lettre de motivation 
à candidature@univ-toulouse.fr 

À l’attention du service RH de la Comue de 
Toulouse 

(rappeler la référence de l’offre) 
avant le 02/05/2025. 

 

Processus de recrutement : 
Les entretiens des candidate.s pré- 

sélectionné.e.s se dérouleront en mai en nos 
locaux. 

 

Contact : 
Séverine Daignan, chargée de recrutement 

Tél. 05 61 00 91 01 

http://www.univ-toulouse.fr/
mailto:candidature@univ-toulouse.fr

