
 

 

 

  
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Référence de l’offre   
DFVE-2024-CAEE 

Date de publication   
30/04/2024 

Date prévisionnelle 
de prise de poste   

17/06/2024 

Type de contrat  
CDD 

Durée du contrat  
1 an 

Statut  
IGE 

Salaire  
Selon les grilles de la fonction publique  

et expérience  

Niveau d’études requis 

bac +3 

Expérience  
5 ans 

Lieu de travail :  
Toulouse (31) 

Quotité de travail :  
100% 

Les + 
 Télétravail (jusqu’à 2 jours/semaine) 

 Travail sur 4,5 jours/semaine 

 53 jours de congés annuels 

 
 

 

 

Chargé.e d’accompagnement entrepreneuriat 
étudiant 
Le dispositif national PEPITE est déployé par le ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche 
pour favoriser le développement de l’entrepreneuriat étudiant. Les actions menées portent sur la 
sensibilisation, la formation et l’accompagnement des étudiants et jeunes diplômés. Le Pôle Pépite ECRIN 
a pour mission de coordonner, valoriser, et d’être en support des établissements tout en labellisant et 
déployant des actions inter-établissements en synergie avec l’écosystème entrepreneuriat/innovation 
Ouest Occitan. Il porte le Diplôme de l’Entrepreneuriat Etudiant (D2E) et octroie le Statut National 
d’Etudiant Entrepreneur. Au sein du service entrepreneuriat étudiant de l’Université de Toulouse, le/la 
chargé.e d’accompagnement entrepreneuriat étudiant, en relation étroite avec les instances de pilotage 
du dispositif et sous l’autorité de la responsable de service, coordonnera la programmation du DU 
Etudiants Entrepreneur et accompagnera individuellement les porteurs de projets inscrits au DU. 

 

Missions :  

Vous rejoindrez le service « Entrepreneuriat Etudiant » ; vos missions seront : 

 Accompagner les porteurs de projet inscrits au DU Etudiant Entrepreneur 
Détecter et sélectionner les étudiants entrepreneurs porteurs d’un projet qualifié 
Elaborer le programme de formation du DU et coordonner sa mise en œuvre opérationnelle 
Assurer un suivi des étudiants tout au long du parcours 
Assurer un accompagnement personnalisé des étudiants 
Faire l’accompagnement individuel et collectif des étudiants-entrepreneurs sur la démarche 
compétences (appropriation du référentiel de compétences entrepreneuriales, aide à la 
préparation des livrables et à l’oral de certification) 
Rédiger le reporting des actions d’accompagnement liées au DU 
Faire le suivi des projets (bilan initial, identification des compétences…) et la mise en relation avec 
leurs accompagnants et s’assurer de la bonne utilisation de l’outil de suivi Pépitizy. 
Orienter les étudiants-entrepreneurs vers les experts et les acteurs de l’écosystème 

 Missions transverses 
Participer à l’organisation et à l’animation des évènements régionaux : Mois de l’entrepreneuriat 
étudiant, concours du Prix Pépite, etc… 
Contribuer au développement du réseau des acteurs de l’écosystème entrepreneurial du 
territoire. 

Vous êtes : 

De formation minimum Bac+3 en gestion de projet et/ou accompagnement de projet entrepreneurial, vous 
justifiez d’une expérience d’au moins 5 ans sur un poste similaire  

Compétences techniques et connaissances 
• Gestion de projets• Culture entrepreneuriale• Culture de l’innovation• Techniques de communication, 
d’animation• Environnement et réseaux professionnels• Outils et technologies de communication et 
multimédia• Mobiliser et animer une communauté• Travailler en mode projet et en équipe• Savoir planifier 
et respecter des délais 

Compétences transverses 
• Bonne capacité à travailler en autonomie• Bon relationnel• Diplomatie• Sens critique• Curiosité et 

ouverture• Rigueur/Fiabilité• Esprit d’initiative• Agilité/créativité 

 

Pour postuler  

Adresser cv + lettre de motivation 
à candidature@univ-toulouse.fr 

À l’attention du service RH de l’Université 
de Toulouse  

(rappeler la référence de l’offre) 
avant le 29/05/2024 

Processus de recrutement : 
Les entretiens des candidate.s pré-

sélectionné.e.s se dérouleront début juin 
en nos locaux. 

Contacts :  
Séverine Daignan, chargée de recrutement 

Tél. 05 61 00 91 01 

 
 

 

L’Université de Toulouse rassemble 15 établissements d’enseignement supérieur de l’académie de Toulouse et s’appuie sur les 
7 organismes de recherche nationaux présents sur le site toulousain. L’UT porte la stratégie collective d’enseignement supérieur 
et de recherche et est en charge de la coordination territoriale. Ses équipes déploient leurs activités sur tous les domaines de la 
vie universitaire : formation (licence, master, doctorat), vie étudiante, santé des étudiante.s, recherche, valorisation et relations 
entreprises, diffusion de la culture des sciences et des techniques, relations internationales, transition environnementale et 
sociale, immobilier, gestion et exploitation des campus, coopération documentaire, numérique. 
En savoir plus : www.univ-toulouse.fr 


